STATUTEN VAN DE

nvm:m

Nederlandse Vereniging MuziekinstrumentMakers

Naam en zetel.
Artikel 1.
1.1. De vereniging draagt de naam: Nederlandsenigeng van Muziekinstrumentenmakers; hierna kortWslyMM" genoemd.
1.2. Zij is gevestigd op het adres van het sedaetar

Duur.
Artikel 2.
2.1. De vereniging is opgericht op 2771993.
2.2. Zij is aangegaan voor onbepaalde tijd.

Doel.

Artikel 3.
3.1 De vereniging heeft ten doel de belangenhertigen van de makers van acoustische muziekinetiten.
3.2. De vereniging tracht haar doel onder meeeteiken door:

3.2.1. het versterken van de onderlinge bandrudsdéeden

3.2.2. het onderhouden van contacten met hetgbubli

3.2.3. het ondersteunen van de bedrijffsvoeringiesleden.

Lidmaatschap.

Artikel 4.

4.1. Het lidmaatschap van de NVMM staat, met inzaming van het bepaalde in art.9.4, open voor imieNend gevestigde
muziekinstrumentenmakers, die voldoen aan de vdgeoorwaarden:

4.1.1. tenminste 3 jaar als muziekinstrumentenmgéeestigd zijn en een lopend bedrijf hebben,
4.1.2. btw plichtig zijn,

4.1.3. onder goede naam en kwaliteit bekendneaisj muziekinstrumentenmaker,

4.1.4. deelnemen aan de tweejaarlijkse tentodingtelvaar de leden hun recent werk tonen.

4.2. Indien bij de aanvraag voor het lidmaatschag miet aan alle voorwaarden, zoals onder 4.1 omgeh, wordt voldaan, dan heeft het
bestuur het recht om, onder voldoende motivatiaaderage tot lidmaatschap toch op de agenda vatyeimene ledenvergadering te
plaatsen.

4.3. De ALV kan, als een voordracht wordt gedaaaiszoedoeld in art.4.2. besluiten tot een aspidméatschap.

4.4. De ALV dient na één jaar het aspirantlidmaetpom te zetten in een gewoon lidmaatschap dademebordracht af te wijzen.

4.5.  Voor het aspirantlid gelden dezelfde rechtepliehten als voor een gewoon lid.

Toelating tot het lidmaatschap.
Artikel 5.
5.1. Het lidmaatschap wordt schriftelijk aangevdhhij het secretariaat.
5.2. Het bestuur stelt vast of de kandidaat aarpatstelde voorwaarden voldoet.
5.3. De aanvraag wordt door het bestuur op de ageardde eerstvolgende Algemene Ledenvergaderidd)(deplaatst.
5.4. De ALV besluit over de toelating als lid ovemiomstig het bepaalde in artikel 14 besluitvorming
5.5. Bij afwijzing van de voordracht tot toelatikagn niet eerder dan na een jaar een herhaaldergobtdn behandeling worden genomen.

Schorsing van het lidmaatschap.

Artikel 6.

6.1. Het bestuur is bevoegd een lid te schorsgeyal het lid bij herhaling in strijd handelt mghZdidmaatschapsverplichtingen, of door
handelingen of gedragingen het belang van de \gnenin ernstige mate heeft geschaad.

6.2.  Gedurende de periode dat een lid is gesclarsten de aan het lidmaatschap verbonden rectetewarden uitgeoefend.

6.3. Schorsing wordt pas effectief als het bedladtrtoe schriftelijk, en met redenen omkleed aaficher kennis is gebracht.

6.4. Het bestuur brengt het schorsingsbesluit aged&volgende gelegenheid aan de ALV ter kennis.

6.5. Een schorsing die na de behandeling in de #é&Ngadering zoals bedoeld in art.6.3, niet gevelgddt door opzegging of ontzetting
eindigt direct.

Einde van het lidmaatschap.
Artikel 7.
Het lidmaatschap eindigt:
7.1.  door overlijden van het lid.
7.2. door opzegging door het lid.

7.2.1. Opzegging van het lidmaatschap door hetdiu slechts geschieden tegen het einde van eenigiegsjaar. Opzegging geschiedt
door schriftelijke kennisgeving, welke voor de &z=december in het bezit van de secretaris moetgze is verplicht de ontvangst
binnen acht dagen schriftelijk te bevestigen. Indien opzegging niet tijdig heeft plaats gehadtlbet lidmaatschap door tot het
einde van het eerstvolgende verenigingsjaar, teetipestuur anders besluit, of van het lid redelijijs niet kan worden gevergd het
lidmaatschap te laten voortduren.

7.2.2. Een lid kan zijn lidmaatschap met onmidi#tellingang opzeggen binnen een maand nadat herbestuit tot omzetting van de
vereniging in een andere rechtsvorm of tot fusiméslegedeeld.

7.3. door opzegging namens de vereniging.
Opzegging kan geschieden wanneer een lid hegéhmpuden aan de vereisten voor het lidmaatschapsj statuten gesteld te voldoen.
De opzegging geschiedt door het bestuur met inastitig van een termijn van 4 weken dan wel met odeflike ingang indien van
de vereniging of van het lid redelijkerwijs nietvgegd kan worden het lidmaatschap te laten vocetdur

7.4. door ontzetting.

7.4.1. Ontzetting uit het lidmaatschap kan allwerden uitgesproken wanneer een lid in strijd neestdtuten, reglementen of besluiten van
de vereniging handelt of heeft gehandeld, of wanhee desbetreffende lid de vereniging op onrddeljijze benadeelt of heeft
benadeeld. De ontzetting geschiedt door het bestatihet betrokken lid onverwijld van het beslnigt opgave van reden (en), in
kennis stelt. De betrokkene is bevoegd om binnenndéand in beroep te gaan bij de ALV. Gedurenddateepstermijn en
hangende het beroep is het lid geschorst. Hetib&slu de ALV tot ontzetting moet worden genomert een meerderheid van
tenminste twee/derde van het aantal geldig uitghbeastemmen.



7.5. Wanneer het lidmaatschap in de loop van eeenigngsjaar, ongeacht de oorzaak, eindigt, bilgt bijdrage van het lopende
verenigingsjaar voor het geheel door het lid verktigd, tenzij het bestuur anders besluit.

7.6. Een lid kan zich door opzegging van zijn lidtsahap niet onttrekken aan een besluit waardooeqsichtingen van geldelijke aard
van de leden worden verzwaard, onverminderd de lijidged van opzegging volgens lid 7.2.

Bestuur

Artikel 8.

8.1. Het bestuur is belast met het besturen vaemaiging, met in achtneming van het bepaaldetikef10. (vertegenwoordiging)

8.2. Het bestuur van de vereniging bestaat uit itestendrie personen. Het aantal bestuurders bastemdrvoor genoemde wordt vastgesteld
door de ALV.

8.2.1. Indien het aantal bestuurders is gedaaldden het minimum van drie, dan blijft het bestioeh bevoegd, zolang tenminste twee
bestuursleden in functie zijn. Het bestuur is vehplte bevorderen dat het bestuur zo spoedig rjlogeder overeenkomstig deze
statuten is samengesteld.

8.3. De voorzitter, de secretaris en de penningiereesrmen het dagelijks bestuur.

Aanvang, schorsing en einde van het bestuurslicsolaap.

Artikel 9.

9.1. De bestuursleden worden uitsluitend benoermdd®ALYV.

9.2. Bestuursleden worden voorgedragen door haturesf door tenminste eenderde van het aantahlddleze voordracht moet tenminste
dertig dagen voor de desbetreffende ALV schriketjr kennis van het bestuur worden gebracht. Mdehtereniging meer dan dertig
leden hebben, dan zal een voordracht, opgemaaktetouinste 10 leden, voldoen.

9.3. De voorzitter wordt steeds als zodanig dockldé benoemd.

9.4. De voorzitter kan door de ALV ook worden bendebuiten de leden. Aanvaarding van het voorziterp houdt tevens aanvaarding
van het lidmaatschap in. Het eindigen van dit vitterschap eindigt automatisch het lidmaatschap.

9.5. Een bestuurslidmaatschap eindigt:

9.5.1. door het beéindigen van het vereniginggiaisthap van het bestuurslid,

9.5.2. door aftreden van het bestuurslid,

9.5.3. door ontslag van het bestuurslid.

9.5.3.1. Een bestuurslid is bevoegd ontslag teenemits dit schriftelijk geschiedt en met een gpeenijn van drie maanden.

9.5.3.2. Een bestuurslid kan worden ontslagen deoALV. Een besluit hiertoe moet zijn genomen teeiminste 2/3 van de geldig

uitgebrachte stemmen.

9.6.1. Een bestuurslid kan worden geschorst deocAldv. Een besluit hiertoe moet zijn genomen meintimste 2/3 van de geldig
uitgebrachte stemmen. De schorsing wordt effedtiel” een schriftelijke kennisgeving aan het bestiglien voor zover nodig aan
het bestuur, zulks te allen tijde en met onmidéelingang.

9.6.2. Op gelijke wijze als onder 9.6.1 bepaal é@n schorsing worden opgeheven door de ALV..

9.6.3. Een schorsing die niet binnen zes maana@mang gevolgd wordt door ontslag, eindigt dagirdmkele verloop van die termijn.

9.6.4. Gedurende de periode dat een bestuurdlichgest is, kunnen de aan het bestuurslidmaatsetrdyonden rechten niet worden
uitgeoefend.

9.7.1. Bij schorsing of ontslag dient een arbémnmissie te worden ingesteld, bestaande uitetten. Eén lid wordt aangewezen door
het betrokken bestuurslid, één lid wordt aangewelnen het bestuur, welke aldus aangewezen lededezder lid, tevens voorzitter
aanwijzen. Dit derde lid mag geen lid van de veiegi zijn.

9.7.2. De arbitragecommissie heeft tot taak hettfaneren van het geschorste of ontslagen bebtliers de overige bestuursleden te
onderzoeken en dient zich uit te spreken over deselgkheid van het ontslag van het betrokken heslid.

9.7.3. De arbitragecommissie dient binnen drienden na het instellen een advies uit te brengeda#i.V, welke over opheffing van de
schorsing of het ontslag een besluit moet nemen..

9.8.1. Elk jaar treden er volgens een door heubesp te maken rooster telkens zoveel bestuasled dat de zittingsperiode van elk
bestuurslid ten hoogste drie jaar bedraagt.

9.8.2. Een aftredend bestuurslid is binnen de estuursleden gestelde vereisten maximaal twerdrkelezelfde functie herkiesbaar.

9.8.3. Wie in een tussentijdse vacature wordt &b neemt op het rooster de plaats van zijn vogegan.

Rechtshandelingen en vertegenwoordiging.

Artikel 10..

10.1. Tot het sluiten van overeenkomsten tot hetrijgen, vervreemden of bezwaren van registerg@ege/oor overeenkomsten waarbij de
vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschultimverbindt, zich voor een derde sterk maaktalf it zekerheidstelling voor de
schuld van een derde verbindt, is het bestuur tsldmvoegd na goedkeuring van de ALV, Het ontbrekendeze goedkeuring kan
slechts door de vereniging worden ingeroepen.

10.2.  Voor het aangaan van geldleningen en hehtafreerhuren van registergoederen heeft het bedtigoedkeuring nodig van de ALV.
Het ontbreken van deze goedkeuring kan door deigimg noch door de wederpartij worden ingeroepen.

10.3. Met inachtneming van het bepaalde in artl 8 10.2. zijn het bestuur, alsmede de voorziftesecretaris tezamen, bevoegd de
vereniging te vertegenwoordigen. Zij kunnen zick door een schriftelijk gevolmachtigde laten veemmgoordigen.

10.4. Metinachtneming van het bepaalde in arteB.2.2. kan door het bestuur aan de penningméegierkte of algehele volmacht worden
gegeven, voor zover het de uitoefening van diashiatreft.

Geldmiddelen.

Artikel 11.
11.1  De geldmiddelen van de vereniging kunnen oaddere worden gevormd door contributies van lederslagen, donaties, subsidies,
sponsorgelden, erfrechtelijke verkrijgingen en s&iregen.
11.1.1. Nalatenschappen worden door de verenglehts aanvaard onder het voorrecht van boedélfjesw.
11.2. leder lid betaalt een contributie waarvarbeelrag jaarlijks door de ALV tijdens de jaarvergany wordt vastgesteld.
11.3. leder lid betaalt de eventueel door de AL\Wegaarvergadering vastgestelde omslagen. Dezlagenstezamen, mogen op jaarbasis
niet hoger zijn dan de contributie.



Algemene ledenvergadering
“Jaarvergadering”

Boekjaar/verenigingsjaar/jaarstukken.

Artikel 12.

12.1. Het boekjaar en het verenigingsjaar vallemesamet het kalenderjaar

12.2.  Elk jaar tussen januari en juli wordt een Aljdarvergadering” gehouden. Het bestuur brengleire vergadering zijn jaarverslag uit en
doet, onder overlegging van tenminste een balarseerfinancieel verslag waaruit de ontvangstenitgauen blijken, rekening en
verantwoording van zijn in het afgelopen jaar gestdeestuur.

12.3. De ALV benoemt jaarlijks, doch uiterlijk dgriagen voor de jaarvergadering, een commissigaraninste twee leden, die geen deel
mogen uitmaken van het bestuur, voor onderzoekdearekening en verantwoording over het laatst redsh jaar. Deze commissie
brengt ter jaarvergadering verslag uit van haaino@wen.

12.4. Het bestuur is verplicht aan de commisseedabr haar gewenste inlichtingen te verschaffear Hesgewenst de kas en de waarden der
vereniging te tonen en inzage van de boeken eméidsn te verlenen.

12.5. Goedkeuring door de ALV van de rekening eantvoording strekt het bestuur tot décharge, behalor wat niet uit de boeken blijkt.

12.6. Indien de goedkeuring van de rekening enedamtwoording wordt geweigerd, benoemt de ALV estleee commissie bestaande uit
drie leden, niet zijnde bestuursleden. Deze conienikset een nieuw onderzoek naar de rekening emtvevording. Binnen een maand
na de benoeming brengt de commissie verslag uihgan bevindingen. Wordt ook dan de goedkeuringeggaxd, dan neemt de ALV
die maatregelen die door haar in het belang vardmiging nodig geacht worden.

Algemene ledenvergadering.
Bijeenroeping

Artikel 13.

13.1. Elke ALV wordt bijeen geroepen door het bastonet inachtneming van een termijn van tenminsta dagen. De bijeenroeping
geschiedt door een aan alle leden te zenden stifkiftmededeling.

13.2. Behalve de hiervoor genoemde “jaarvergaderaigeen ALV worden gehouden zo dikwijls als hestuur dat gewenst acht.

13.3. Behalve de hiervoor genoemde “jaarvergaderalgeen ALV worden gehouden zo dikwijls als dettriftelijk, met opgave van de te
behandelen onderwerpen, wordt verzocht door teneng@en zodanig aantal leden als bevoegd is tefitheéngen van 1/10 gedeelte der
stemmen in de ALV, indien daarin alle leden tegesdig of vertegenwoordigd zijn.

13.4. Na ontvangst van het verzoek volgens arti$3h&t bestuur verplicht tot het bijeenroepen dam\LV binnen een termijn van veertien
dagen. Indien het bestuur hier in gebreke blijtnden de verzoekers zelf tot de bijeenroeping azrgovereenkomstig de wijze
waarop dit door het bestuur gedaan had moeten worde

Algemene ledenvergadering.
Besluitvorming.

Artikel 14.

14.1. Alleen leden hebben toegang tot de ALV. Biplen daar ieder één stem. leder lid is bevoegds@jm te doen uitbrengen door een
daartoe schriftelijk gemachtigd ander lid. Niem&ad voor meer dan één ander lid als gevolmachtgtteden.

14.1.2. Besluiten kunnen alleen worden genomeenn2f3 van de leden ter vergadering aanwezig iégenwoordigd is. Is hieraan niet
voldaan, dan kan een tweede vergadering wordegdelie deze tweede vergadering kunnen, ongeachaamsl aanwezige of
vertegenwoordigde leden besluiten worden genomen @& onderwerpen van de eerste vergadering ea vatic zover in deze
statuten niet anders is bepaald.

14.2. Een door alle leden eenstemmig en schikftgénpomen besluit, ook al zijn deze niet in vergadebijeen, heeft, mits met voorkennis
van het bestuur genomen, dezelfde kracht als estuiteran de ALV. Een dergelijk besluit wordt dabe secretaris aangetekend in de
notulen en er wordt melding van gemaakt tijdensatstvolgende ALV.

14.3. Stemming over zaken geschiedt mondeling, peesonen schriftelijk. Het aannemen van voorstellg acclamatie kan alleen op
voorstel van de voorzitter en met instemming vametgadering.

14.4.  Over alle voorstellen wordt beslist bij vie&te meerderheid van stemmen, voorzover de statige anders bepalen. Bij staking van
stemmen is het voorstel verworpen.

14.5. Bij verkiezingen is diegene gekozen, die ndeerde helft van de stemmen op zich heeft vereirigéen niemand die meerderheid heeft
verkregen wordt, zo nodig na een tussenstemmingjveeede stemming gehouden tussen de twee persi@éret grootste aantal
stemmen hebben verkregen. Verkozen is degeneijdieze laatste stemming de meerderheid der stenapegich heeft verenigd.
Indien ook bij deze laatste stemming de stemméeeistdoeslist het lot.

14.6. Onder stemmen wordt verstaan: geldig uitgsibeastemmen. Blanco stemmen zijn ongeldige stem@ageldige stemmen tellen
slechts mee om het quorum vast te stellen.

14.7. Een ter vergadering door de voorzitter ugiggeen oordeel omtrent de uitslag der stemmingslissend. Indien echter onmiddellijk na
het uitspreken van dit oordeel de juistheid daamandt betwist, vindt een nieuwe stemming plaataivesr de meerderheid der
vergadering of, indien de oorspronkelijke stemminigt hoofdelijk of schriftelijk is geschied, eerestgerechtigde aanwezige dit
verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen detsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

Algemene ledenvergadering
Leiding en notulen

Artikel 15.

15.1. De voorzitter van het bestuur leidt de veegaden. Bij zijn afwezigheid of ontstentenis, @ah der andere bestuursleden als voorzitter
van de vergadering optreden.

15.2.  Van het ter ALV verhandelde worden door deretaris of door een door de voorzitter aangewdizknler vereniging, notulen
opgemaakt. Deze notulen worden in de volgende Aé&ggndeerd en vastgesteld.



Statutenwijziging.

Artikel 16.

16.1 In de statuten van de vereniging kan geemgerang worden aangebracht dan door een besluiieaiV, waartoe is opgeroepen met
de mededeling dat aldaar wijziging van de statat#nvorden voorgesteld. De termijn voor oproepioigeen zodanige vergadering
bedraagt tenminste 14 dagen.

16.2.  Zij die de oproep tot de ledenvergaderindb&drandeling van een voorstel tot statutenwijzigieben gedaan moeten tenminste vijf
dagen voor die vergadering een afschrift van datstel, waarin de voorgedragen wijziging woordekjlopgenomen, aan elk der leden
hebben doen toekomen.

16.3  Een besluit tot statutenwijziging behoeft terste tweederde van de uitgebrachte stemmen, witfgbin een vergadering waarin
tenminste tweederde van de leden aanwezig of wenemprdigd is.

16.4. Bij gebreke van het quorum kan een tweedgadering bijeen geroepen en gehouden worden, wainhet voorstel zoals dat in de
voorgaande vergadering aan de orde is geweestadmgdeet aantal aanwezige of vertegenwoordigden lede worden besloten, mits
met een tweederde meerderheid van de dan uitgébistelnmen.

16.5. Het in de leden hiervoor bepaalde is nietteapassing indien ter ALV alle leden aanwezig@tegenwoordigd zijn en het besluit tot
statutenwijziging met algemene stemmen wordt genome

16.6. Een statutenwijziging zal niet in werkingdea dan nadat van deze wijziging een notariéle iskiggemaakt en verleden. Tot het
verlijden van deze akte is elk bestuurslid bevoegd.

16.6.1. Het bestuur is verplicht een authentiskhafft van de wijziging en een doorlopende telest tle gewijzigde statuten neer te leggen
ten kantore van de Kamer van Koophandel waar dmigeng haar zetel heeft.

Ontbinding en vereffening.

Artikel 17.

17.1. De vereniging wordt ontbonden door een daatiekkend besluit van de ALV. Het besluit totbiming moet worden genomen met
tenminste 2/3 van het aantal stemmen in een vaiggdeaarin tenminste 3/4 van de leden aanwezigedkgenwoordigd is. Voorts
wordt de vereniging ontbonden in de overige in de(art.2:19 BW) genoemde gevallen.

17.2. Bij gebreke van het quorum kan, ongeach@ahetal ter vergadering aanwezige of vertegenwodedigden, tot ontbinding worden
besloten in een volgende, te houden vergaderingeenemeerderheid van 2/3 der stemmen.

17.3. Bij oproeping tot een vergadering zoals il@rl bedoeld, moet worden meegedeeld dat teaderipg zal worden voorgesteld de
vereniging te ontbinden. De termijn voor oproefistzodanige vergadering bedraagt tenminste 14ndage

17.4. De ALV benoemt de vereffenaars. Indien bij lesluit tot ontbinding geen vereffenaars zijngeavezen geschiedt de vereffening door
het bestuur overeenkomstig de wettelijke bepalingen

17.5. De ALV bepaalt hoe een eventueel batig sedtiavorden aangewend. De vereffenaars dragen tigtsiaédo daartoe over.

17.6. Na de onthinding blijft de vereniging voortsan zolang dit voor de vereffening van haar vgenmodig is. Tijdens de vereffening
blijven de statuten en reglementen voor zover nijggsigewijzigd van kracht. In stukken die van d=eniging uitgaan moet dan aan
de naam worden toegevoegd de woorden 'in liquidatie

17.7. De boeken en bescheiden van de verenigingemaerden bewaard door een door de vereffenaardeamijzen natuurlijke of
rechtspersoon, gedurende 10 jaren na de vereffening

Huishoudelijk reglement.

Artikel 18.

18.1. De ALV kan bij Huishoudelik Reglement nademegels geven omtrent lidmaatschap, introductierdsedder contributies,
werkzaamheden van het bestuur, vergaderingen, vdgalitoefening van stemrecht, beheer en gebarkaccommodaties en verder
omtrent alle onderwerpen waarvan nadere regelingigg wordt geacht.

18.2.  Wijziging van het Huishoudelijk Reglementajesdt bij besluit van de ALV, op voorstel van teeistuur, dan wel op verzoek van
tenminste 1/3 van het aantal leden der verenid@ijgeen zodanig verzoek vanuit de leden besluidt¥ niet eerder dan nadat het
bestuur de gelegenheid heeft gehad zich over digzging te beraden.

18.3. Het Huishoudelijk Reglement bevat geen begalie in strijd is met de wet of de statuten.

Slotbepaling.
Artikel 19.
19.1  In alle gevallen waarin de statuten of hestudelijk reglement niet voorzien, of waar twijigst over de strekking of toepassing van

een bepaling in de statuten of het huishoudelgleraent, beslist het bestuur.

Aldus vastgesteld in de algemene leden vergadering
d.d. 2771993 te Andel.



